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                                                                        «УТВЕРЖДЕН»
коллегией контрольно-счетной комиссии

                                                                             городского округа Кинешма

                                                                            от 14 июля 2017 № 5
регламент
контрольно-счетной комиссии городского округа кинешма
                      1. Общие положения

1.1. Регламент Контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма (далее – Регламент) – локальный нормативный правовой акт, устанавливающий основные правила деятельности контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма (далее – КСК), принят в соответствии с Положением о контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма, утвержденного решением городской Думы городского округа Кинешма №5/59 от 25.11.2015 года (далее Положение).

1.2.  Регламент определяет: 

- служебные обязанности и компетенцию аппарата КСК;

- внутренние вопросы деятельности КСК;

- порядок подготовки и проведения мероприятий всех видов и форм контрольно-ревизионной, экспертно-аналитической, информационной и иной деятельности КСК;

- порядок оформления итогов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- порядок ведения дел.                                                                 

1.3. На основании настоящего Регламента в КСК действуют следующие виды локальных нормативных правовых актов и распорядительных документов:

- приказ Председателя КСК (далее - Председатель) – локальный нормативный правовой акт, издаваемый Председателем в рамках его компетенции и имеющий обязательную силу для всех сотрудников КСК, либо индивидуальный правовой акт, наделяющий конкретных сотрудников определенными правами и обязанностями; 

- распоряжение Председателя – локальный нормативный правовой акт либо индивидуальный правовой акт, носящий распорядительный характер и принимаемый по вопросам организации работы КСК, который обязателен для исполнения сотрудниками и должностными лицами, которым он адресован;

- поручения Председателя – вид распорядительных документов, обязательных для выполнения перечисленными в них исполнителями;

- иные локальные правовые акты КСК, принятые в рамках компетенции КСК и ее должностных лиц.

2. Порядок принятия Регламента и внесения в него изменений 

2.1. Регламент принимается (утверждается) решением коллегии КСК: 
2.1.1. Регламент или изменения в действующий Регламент вступают в силу в день, следующий за днем их принятия. 

2.2. Правом инициативы внесения изменений в Регламент или внесения новой редакции Регламента обладает Председатель. 

Предложения о внесении новой редакции Регламента или изменений в Регламент направляются Председателю аппаратом КСК, в письменном виде для рассмотрения.
          3. Направления деятельности КСК
3.1. КСК осуществляет свою деятельность по двум направлениям: 

- экспертно-аналитическое направление деятельности,

- контрольно-ревизионное направление деятельности.

Экспертно-аналитическое направление деятельности представляет собой совокупность экспертно-аналитических мероприятий, осуществляемых в целях исполнения закрепленных функций и полномочий КСК, закрепленных в Положении, в рамках утвержденных планов работы на текущий год в виде мониторинга, экспертизы или обследования. 

Контрольно-ревизионное направление деятельности представляет собой совокупность контрольных мероприятий, осуществляемых в целях исполнения закрепленных функций и полномочий КСК, закрепленных в Положении, в рамках утвержденных планов работы на текущий год в виде проверок или обследования. 
4. Служебные обязанности и компетенция аппарата КСК
4.1. Компетенция аппарата КСК основана на необходимости всесторонней организации и проведения государственного финансового контроля в рамках экспертно-аналитического и контрольно-ревизионного направления деятельности КСК. В пределах своей компетенции члены КСК самостоятельно решают все вопросы организации и осуществления конкретных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, возглавляемых ими в соответствии с планами работы КСК и несут ответственность за их результаты. 

4.2. В своей деятельности члены аппарата КСК руководствуются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, указами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, иными законами Ивановской области,  правовыми актами городского округа Кинешма и настоящим Регламентом.

4.3. Сотрудники аппарата КСК: 

4.3.1 В срок до 01 декабря текущего года представляют председателю КСК проект плана работы на следующий год по соответствующим направлениям деятельности, а также предложения по другим направлениям, при этом в проекте плана работы должна содержаться информация с обоснованием целесообразности проведения предложенных контрольных мероприятий, а в случае необходимости, предложения по корректировке утвержденных планов работы КСК Председателю;
4.3.2. в соответствии с планом работы КСК организуют и осуществляют контрольно-ревизионную и экспертно-аналитическую деятельность КСК, контроль за реализацией представлений и предписаний по результатам возглавляемых ими проверок;
4.3.3. разрабатывают концепцию осуществления проверок с конкретизацией степени участия в них сотрудников КСК.

4.3.4. осуществляют подготовку к проведению контрольного мероприятия, подготавливает программу проверок; 

4.3.5. вносят предложение Председателю о численном и персональном составе сотрудников комиссии, осуществляющих конкретное контрольное мероприятие, исходя из состава сотрудников КСК; 
4.3.6. определяют необходимость привлечения сторонних специалистов на договорной основе для осуществления конкретного контрольного мероприятия;
4.3.7. проводят контрольные мероприятия по отдельным вопросам проверки в соответствии с утвержденной программой; 
4.3.8. организуют и осуществляют совместные с контрольными и правоохранительными органами проверки в соответствии с планом работы КСК и соответствующей программой проверки;
4.3.9. информируют Председателя о ходе проведения контрольного мероприятия, о промежуточных результатах, о нештатных ситуациях, возникающих при проведении контрольного мероприятия, о запрошенных, но не представленных документах;
4.3.10. подписывают акт об отказе в допуске на контролируемый объект, о непредставлении или несвоевременном представлении информации (документов, материалов);
4.3.11. обеспечивают сохранность сведений и документов, получаемых и/или составляемых им при осуществлении контрольной деятельности до завершения контрольного мероприятия; 

4.3.12. организуют методическую работу контрольно-ревизионного направления деятельности КСК путем разработки проектов методик по проведению контрольных мероприятий с учетом специфики их форм (тематическая документальная проверка, камеральная проверка, аудит эффективности и т.д.). Разработанные документы оформляются в виде методических указаний, стандартов или нормативов контрольно-ревизионной деятельности и, при необходимости, вносятся на рассмотрение  Председателя КСК и утверждении на коллегии КСК;
4.3.13. разрабатывают предложения по совершенствованию бюджетного процесса и по изменению действующего законодательства, по возмещению ущерба, по привлечению к ответственности лиц, допустивших нарушения;
4.3.14. готовят отчет по результатам проверок в городскую Думу городского округа Кинешма, главе городского округа Кинешма.

4.3.15. визируют документы, в подготовке которых они принимали участие;
4.3.16. соблюдают ограничения установленные законодательством РФ и Ивановской области.

4.4. Сотрудники аппарата КСК имеют право присутствовать при рассмотрении вопросов, входящих в его компетенцию, на заседаниях городской Думы, её комиссий и рабочих групп, коллегиальных органов администрации города и иных органов местного самоуправления на территории городского округа Кинешма.
5. Порядок подготовки к проведению и оформления результатов

контрольного и экспертно-аналитического мероприятия 
5.1. Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся Председателем, сотрудниками аппарата КСК, определенными распоряжением Председателя, в соответствии с утвержденными в установленном порядке годовыми планами работы.

Порядок проведения внешней проверки осуществляется в соответствии с решением городской Думы городского округа Кинешма № 34/350 от 01.03.2012 года «О порядке осуществления внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета городского округа Кинешма».

Экспертно-аналитическое мероприятие проводится камерально, но при необходимости, обуславливаемой целями данного мероприятия может предусматривать выезд (выход) на объект(ы) мероприятия.
5.2. Председатель издает Распоряжение о проведении контрольного и экспертно-аналитического мероприятия. 

Организует подготовку проекта Распоряжения руководитель контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, в соответствии с утвержденными в установленном порядке годовыми планами работы. Проект приказа представляется на подпись Председателю руководителем контрольного или экспертно-аналитического мероприятия.

Распоряжение о проведении контрольного и экспертно-аналитического мероприятия должно содержать:

- ссылку на соответствующий пункт годового плана работы КСК;

- полное наименование контрольного или экспертно-аналитического мероприятия;

- дату начала проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия;

- объект (объекты) контроля (в соответствии с утвержденной программой);

- фамилию, имя, отчество руководителя контрольного или экспертно-аналитического мероприятия;

- список сотрудников КСК с указанием их должностей и привлеченных внештатных специалистов со ссылкой на дату и номер Распоряжения Председателя КСК.

5.3. Документами, дающими должностным лицам КСК право на осуществление контрольного и экспертно-аналитического мероприятия, являются Распоряжение Председателя о проведении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия и служебное удостоверение.

5.4. Обязательным условием проведения мероприятия (за исключением экспертно-аналитического мероприятия в виде экспертизы) является наличие его утвержденной программы. Руководитель мероприятия, установленный Распоряжением Председателя, организует подготовку проекта программы контрольного или экспертно-аналитического мероприятия по типовой форме, утвержденной Распоряжением Председателя КСК. 


Программа мероприятия подписывается руководителем мероприятия и утверждается Председателем КСК.
Программа мероприятия должна содержать:

- основание для проведения мероприятия;

- его цель и предмет;

- объект (объекты);

- вопросы, охватывающие содержание мероприятия;
- исследуемый период (если он не указан в наименовании мероприятия);

- правовую, организационную и информационную основу проводимого мероприятия.

5.5. Утвержденная программа при необходимости может быть дополнена или сокращена руководителем в процессе проведения мероприятия, с обязательным указанием в отчете (аналитической записке) о корректировке программы. При этом дополнение или сокращение программы должно быть утверждено Распоряжением Председателя КСК.

5.6. В подготовке к проведению мероприятия принимают участие сотрудники КСК, определенные Распоряжением Председателя. 

5.7. По результатам проведенного контрольного мероприятия руководитель данного контрольного мероприятия и сотрудники КСК, участвующие в его проведении, оформляют акт контрольного мероприятия в двух (или при необходимости более) экземплярах и подписывают его.
5.8. Акт может оформляться по контрольному мероприятию в целом или, при необхо​димости, по одному конкретному факту. В акте должны быть указаны:

- все необходимые исходные данные (основание, цель, пред​мет, объекты контрольного мероприятия);

- перечень неполученных документов из числа затребованных с указанием причин и номеров актов, составленных в случае отказа в предостав​лении документов или иных фактов препятствования работе;

- перечень вскрытых фактов (или вскрытый факт) нарушений законодательства в деятельности контролируемой организации (с указанием конкретных статей законодательных и иных нор​мативных правовых актов, требования которых нарушены), а также фактов (или факт) нецелевого, незаконного, неэффектив​ного использования финансовых и иных государственных ре​сурсов, в том числе причиненного ущерба для  бюджета городского округа Кинешма и прочих выявленных нарушений, с указанием должностных лиц, допустив​ших выявленные нарушения.

5.9. Акт после его подписания в двух (или при необходимости более) экземплярах с сопроводительным письмом направляется руководителям контролируемых организаций для ознакомления под роспись. Один экземпляр акта после ознакомления с ним вышеназванного руководителя и подписания им подлежит возврату в КСК в порядке определенном Положением о КСК.

5.10. При необходимости к акту может прилагаться дополнительная информация об особенностях правового регулирования в проверяемой сфере деятельности либо по другим вопросам, требующим дополнительного пояснения.
5.11. По результатам контрольного мероприятия оформляется отчет – служебный документ КСК, имеющий типовую форму, содержащий обобщение материалов контрольного мероприятия, комплексный анализ и оценку его результатов, обобщенные выводы и предложения по его результатам. 
5.12. Составление отчета возлагается на руководителя данного мероприятия с привлечением сотрудников КСК, участвовавших в проведении проверки. Отчет до представления его на утверждение коллегии КСК подписывается Председателем КСК. 
5.13. Отчет должен содержать:

- исходные данные (основание, цель, предмет, объекты контрольного мероприятия);

- перечень неполученных документов из числа затребованных с указанием причин и номеров актов в случае отказа в предоставлении документов или иных фактов препятствования в работе;

- перечень оформленных актов;

- перечень вскрытых фактов (или вскрытый факт) нарушений законодательства в деятельности контролируемой организации (с указанием конкретных статей законодательных и иных нор​мативных правовых актов, требования которых нарушены), а также фактов (или факт) нецелевого, незаконного, неэффектив​ного использования финансовых и иных государственных ре​сурсов, в том числе причиненного ущерба для бюджета городского округа Кинешма, с указанием должностных лиц, допустив​ших выявленные нарушения;

- перечень выявленных недостатков законодательного регулирования в сфере, соответствующей предмету контрольного мероприятия;

- предложения по возмещению средств по результатам финансовых нарушений, выявленных в ходе контрольного мероприятия;

- предложения об изменениях в законодательном регулировании в сфере, соответствующей предмету мероприятия;

- перечень предлагаемых представлений, предписаний и информационных писем по результатам мероприятия;

- информацию о направлении материалов в правоохранительные, контрольные и надзорные органы.

В отчете также должно содержаться указание на ознакомление под роспись руководителей контролируемых организаций с актами, а также на наличие прилагаемых письменных замечаний и возражений либо сведения об отказе от подписи. При наличии замечаний в отче​те указывается на согласие либо несогласие члена КСК с замечаниями.

5.14. Результаты экспертно-аналитического мероприятия в виде экспертизы оформляются в качестве заключения или отчета КСК. 

5.15. Подготовку заключения или отчета осуществляет сотрудник КСК по поручению Председателя КСК.

Заключение или отчет КСК до представления на утверждение коллегии КСК подписывается Председателем КСК. 
5.16. Результаты экспертно-аналитического мероприятия в виде мониторинга или обследования оформляются в виде документа «аналитическая записка» (далее – аналитическая записка).

5.17. Подготовку аналитической записки осуществляет сотрудник КСК по поручению Председателя КСК.
Аналитическая записка до представления на утверждения коллегии КСК  подписывается Председателем КСК.
5.18. Аналитическая записка должна содержать:

- исходные данные об экспертно-аналитическом мероприятии с указанием оснований для проведения мероприятия, цели (целей) и предмета мероприятия, объекта (объектов) экспертно-аналитического мероприятия, исследуемого периода деятельности (если он не указан в наименовании мероприятия), срока проведения данного мероприятия;

- результаты экспертно-аналитического мероприятия, в которых отражаются содержание проведённых анализа, оценки, мониторинга или обследования в соответствии с поставленными целями и предметом мероприятия, даются ответы на вопросы его программы проведения, указываются выявленные проблемы, причины их возникновения и последствия; 

- выводы по результатам проведённого экспертно-аналитического мероприятия;

- предложения, которые должны основываться на выводах и предусматривать меры, направленные на решение проблем, выявленных по результатам экспертно-аналитического мероприятия.

5.19. Датой окончания контрольного и экспертно-аналитического мероприятия считается дата вступления в законную силу решения коллегии КСК по утверждению отчета по результатам контрольного или экспертно-аналитического мероприятия. 
6. Ознакомление ответственных должностных лиц 

контролируемых организаций с актами по результатам 

проведенного контрольного мероприятия

6.1. Ознакомление с актом производится в срок не более 7 календарных дней. Ознакомление с актом производится под роспись.

6.2. Руководителю контролируемой организации в случае несогласия с фактами, изложенными в акте, предлагается поставить подпись об ознакомлении с актом с указанием на наличие замечаний (разногласий) к нему. Замечания (разногласия) излагаются в письменном виде сразу или направляются в КСК в течение 7 календарных дней после представления акта для ознакомления. Замечания (разногласия) являются неотъемлемой частью акта.

6.3. В случае несогласия руководителя контролируемой организации подписать акт даже с указанием на наличие замечаний (разногласий) специалисты КСК, осуществляющие контрольное мероприятие, делают в акте запись об отказе руководителя ознакомиться с актом либо подписать его. При этом обязательно указываются реквизиты сопроводительного письма КСК к акту, период времени, в течение которого не был получен ответ руководителя, ставится подпись специалиста и дата данной записи.

6.4. Не допускается представление для ознакомления руководителю контролируемой организации  неподписанных проектов актов. 
7. Порядок привлечения внештатных специалистов

к участию в мероприятиях проводимых КСК
Решение о привлечении к проведению мероприятий КСК внештатных специалистов принимается коллегий КСК по предложению Председателя КСК, аудиторов и сотрудников КСК. В соответствии с Положением привлечение специалистов может производиться  на договорной основе.

8. Действия работников КСК в случае отказа в допуске на контролируемый объект, непредставлении или несвоевременном представлении информации (документов, материалов)

8.1. В случае отказа руководителей контролируемых организаций в допуске сотрудников КСК, предъявивших соответствующее удостоверение и Распоряжение о проведении мероприятия, на территорию проверяемого объекта либо к необходимой информации, проверяющий обязан незамедлительно оформить акт об отказе в допуске на контролируемый объект, к материалам и документам с указанием даты, времени, места, фамилии должностного лица, допустившего противоправные действия, и других обстоятельств отказа. 

8.2. Акт в течение суток с момента его составления должен быть представлен Председателю, который принимает необходимые меры в соответствии с действующим законодательством в отношении руководителей проверяемой организации либо государственного органа, допустивших или допускающих  противоправные действия, а в случае необходимости информирует правоохранительные органы.
      9. Подготовка, принятие и направление представлений КСК
9.1. Проекты представлений КСК по результатам проведенных контрольных мероприятий подготавливает руководитель контрольного мероприятия. Проекты представлений указанные должностные лица визируют и вносят на рассмотрение Председателю одновременно с отчетом.

9.2. Представления КСК согласно статье 12 Положения КСК направляются контролируемым организациям для принятия мер по устранению, пресечению и предотвращению выявленных нарушений и недостатков, привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях.

9.3.  В представлении КСК отражаются:

- нарушения, выявленные в результате проведения мероприя​тия и касающиеся компетенции органа власти, контролируемой организации и  (или) соответствующему должностному лицу,  которым направляется представление;

- предложения об устранении выявленных нарушений, о взыс​кании средств консолидированного бюджета, использованных не по целевому назначению или незаконно, штрафных санкций и привлечении к ответственности лиц, виновных в установленных нарушениях;

- сроки принятия мер по устранению нарушений и подаче сведений по результатам рассмотрения представления.
9.4. Представления КСК принимаются решением коллеги​и и подписываются Председателем.

9.5. Представления КСК по результатам меро​приятий должны быть направлены в течение 7 рабочих дней со дня рассмотрения вопроса на заседании коллегии КСК, если иное не будет установлено коллегией КСК.

10. Подготовка, принятие и направление предписаний КСК
10.1. Проекты предписаний КСК по результатам проведенных контрольных мероприятий под​готавливают сотрудники КСК возглавляющие мероприятие. 

10.2. Предписания КСК направляются согласно статье 12 Положения, органам местного самоуправления и контролируемым организациям в случаях несоблюдения порядка и сроков рассмотрения представлений КСК, установленных статьей 12 Положения, а также создания препятствий для проведения контрольных мероприятий, выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению.
10.3. В предписании КСК отражаются:

- нарушения, выявленные в результате проведения мероприя​тия и касающиеся компетенции должностного лица, организа​ции или органа власти, которому направляется предписание;

- требования по устранению выявленных нарушений, взыска​нию средств консолидированного бюджета, использованных не по це​левому назначению или незаконно, штрафных санкций и привлечении к ответственности лиц, виновных в установленных нарушениях;

- сроки исполнения предписания.

10.4. Предписания подписываются Председателем.

             11. Порядок рассмотрения вопроса об отмене предписания КСК
11.1. В случае изменения обстоятельств или при иной необходимости отмены ранее принятого предписания КСК, член КСК готовит и выносит на коллегию предложение об отмене предписания КСК. 
11.2. В случае, если судом принято определение об отмене предписания КСК или признании его недействительным, член КСК, ответственный за контроль за исполнением данного предписания, незамедлительно вносит на коллегию вопрос об обжаловании судебного решения или об отмене предписания в связи с окончательным решением суда. 

12. Возбуждение дел об административных правонарушениях

и рассмотрение дел об административных правонарушениях
В случае выявления использования средств бюджета городского округа получателем бюджетных средств на цели, не соответствующие условиям получения указанных средств, определенным утвержденным бюджетом, бюджетной росписью, уведомлением о бюджетных ассигнованиях, сметой доходов и расходов либо иным документом, являющимся основанием для получения средств областного бюджета, если такое действие не содержит уголовно наказуемого деяния, нарушения получателем бюджетных средств срока возврата средств бюджета городского округа, полученных на возвратной основе, не перечисления получателем бюджетных средств в установленный срок платы за пользование средствами бюджета городского округа, предоставленными на возмездной основе, уполномоченными должностными лицами КСК материалы проверки направляются в надзорные органы для процессуального решения. 

13. Организация контроля за исполнением представлений,                                                                                                                                                                                                           предписаний и иных мер КСК

13.1. Непосредственный контроль за исполнением представлений и предписаний КСК осуществляют члены КСК, возглавляющие проведение контрольного мероприятия, по результатам которого были направлены соответствующие представления и предписания.

13.2. Учет информации о нарушениях, выявленных в ходе контрольных мероприятий и результатах исполнения представлений и предписаний  КСК осуществляется совместно членом КСК возглавляющим проведение контрольного мероприятия, по результатам которого были направлены соответствующие представления.                                                                                                                                               13.3. Непосредственный контроль за исполнением иных мер по результатам экспертно-аналитических мероприятий осуществляет член КСК, возглавляющий проведение мероприятия.
14. Порядок подготовки и представления информации о результатах деятельности КСК
14.1. В соответствии со статьей 16 Положения устанавливается следующий порядок обеспечения гласности и официального предоставления информации о деятельности КСК средствам массовой информации:

14.1.1. информация предоставляется только по завершении мероприятий, после обсуждения их результатов на коллегии КСК.

14.1.2. содержание и объем информации о результатах мероприятий, форма и сроки ее официального предоставления устанавливаются Председателем.

14.1.3. информацию предоставляют Председатель и по его поручению члены КСК. 

14.1.4. предоставление информации осуществляется в соответствии с требованиями законодательства РФ о защите государственной и иной охраняемой законом тайны.

14.2. Основными формами обеспечения гласности в деятельности КСК являются: 

- представление в городскую Думу городского округа Кинешма отчета о работе КСК; 

- направление информации по результатам мероприятий, проведенных КСК, в адрес Главы городского округа Кинешма, должностных лиц органов местного самоуправления; 
- направление предписаний и представлений КСК по результатам осуществленных ею мероприятий в соответствии со статьей 12 Положения;

- направление материалов по результатам мероприятий в правоохранительные, контрольные  и надзорные органы в соответствии со статьей 13 Положения;

- опубликование ежегодного отчета о работе КСК;

- направление Председателем от имени КСК для опубликования в СМИ пресс-релизов, информационных сообщений, текстов статей и иных материалов.

14.3. При наличии критических выступлений в отношении КСК, а также выступлений, содержащих недостоверные сведения о ее деятельности, требующих реагирования, подготавливаются соответствующие опровержения или ответы. Решение о реагировании и о его форме принимает Председатель КСК.
15. Коллегия Контрольно-счетной комиссии
15.1. Для рассмотрения вопросов координации деятельности, планирования  и повышения эффективности работы КСК, разработки методологии и рассмотрения результатов контрольных и экспертно-аналитической мероприятий, заслушивания отчетов руководителей проверочных групп и пояснений проверяемых организаций образуется Коллегия КСК.

Заседания Коллегии проводятся по мере необходимости.

15.2. Рассмотрению Коллегией КСК подлежат:

- вопросы методологии контрольной и экспертно-аналитической деятельности, стандарты внешнего муниципального финансового контроля;

- планы работы КСК, внесение изменений и дополнений в планы работы;

- проведение совместных проверок с  правоохранительными, контрольными и надзорными органами;

- отчеты о результатах проверок, ревизий, экспертно-аналитических мероприятий;

- проекты соглашений, заключаемых с правоохранительными, контрольными и надзорными органами;

- отчеты об исполнении предписаний и представлений КСК;

- заключения КСК на проект бюджета города Иванова, по итогам внешней проверки годового отчета об исполнении бюджета города Кинешма;
- иные вопросы по предложению членов Коллегии.

15.3. По вопросам, отнесенным к своей компетенции, Коллегия принимает решения.

15.4.  В состав Коллегии  входят:

- Председатель КСК;

- аппарат КСК.

15.5. Депутаты городской Думы городского округа Кинешма, представитель Администрации городского округа Кинешма участвуют в заседании Коллегии с правом совещательного голоса. По приглашению Председателя КСК на Коллегию могут быть приглашены иные заинтересованные лица.

15.6. Председатель КСК организует работу Коллегии, председательствует на ее заседаниях, подписывает решения Коллегии.

15.7.
3аседание Коллегии является правомочным при участии в нем более половины лиц, указанных в п. 18.4. настоящего Регламента.
15.8. При равном голосовании членов коллегии голос Председателя Коллегии является решающим.
15.9.
Заседание Коллегии, как правило, является открытым. По решению Коллегии могут проводиться закрытые заседания. 
 15.10. Информация о проведении Коллегии, основных рассматриваемых вопросах и принятых решениях размещаются на официальном сайте Контрольно-счетной палаты.
16. Порядок делопроизводства в КСК

Делопроизводство в КСК осуществляется в соответствии с инструкцией по делопроизводству, утверждаемой Председателем КСК, и номенклатурой дел КСК. 
         17. Служебные удостоверения
17.1.Служебное удостоверение КСК (далее — служебное удостоверение) является документом, удостоверяющим личность и правовые основания для выполнения обязанностей работников КСК.

17.2.Оформление и учет служебных удостоверений осуществляется специалистом ответственным за делопроизводство.

17.3. Служебные удостоверения подписываются Председателем.
17.4. Служебные
удостоверения КСК содержат следующие реквизиты и сведения об их владельцах:

· Герб города Кинешма:

· надпись: «Контрольно-счетная комиссия городского округа Кинешма Ивановской области»;

· фотография владельца удостоверения размером 3x4. заверенная печатью КСК;

· дата выдачи удостоверения;

· регистрационный номер удостоверения:

· фамилия, имя, отчество владельца удостоверения;

· полное наименование должности и места работы владельца удостоверения;

· полное наименование должности, подпись и расшифровка подписи лица, подписавшего удостоверение, заверенная печатью КСК;

· бланки служебных удостоверений и обложки к ним являются документами строгого учета. 
· Учет выдачи и возврат служебных удостоверений осуществляется в специальном журнале.
17.5. В случае утраты служебного удостоверения сотрудник КСК принимает меры по его розыску (обращается в органы внутренних дел, бюро находок и т. п.) и безотлагательно сообщает об этом ответственному по работе с кадрами КСК, который информирует о каждом случае утраты служебного удостоверения Председателя, который проводит служебное расследование.

Выдача нового удостоверения осуществляется после публикации в газете «Приволжская правда» объявления о признании его не действительным. Публикация объявления осуществляется за счет средств сотрудника КСК, утратившего удостоверение.

17.6. После расторжения трудовых отношений с сотрудником КСК, сотрудник имеющий служебное удостоверение обязан сдать его лицу, ответственному за работу с кадрами КСК. 

18. Порядок принятия решений по вопросам, не урегулированным настоящим Регламентом


По вопросам, порядок решения которых не урегулирован Регламентом, если установление порядка их решения не относится в соответствии с Законом к исключительному предмету настоящего Регламента, а также, если их решение в соответствии с Положением не относится к исключительной компетенции КСК, решения принимаются Председателем.

